KTB*S

recrutement & Formation

¢ Prendre conscience de son capital vocal
¢ Gérer sa voix dans des conditions difficiles

* Développer sa présence et son impact par sa voix et sa diction

e Aucun prérequis nécessaire

e Toute personne souhaitant faire de sa voix un
atout supplémentaire dans ses communications

e 1jour (7 heures)

¢ Intervention nationale

e Bdatiment conforme aux normes d’accessibilité

e Voir planning sur notre site internet ou nous
consulter

e Entrée et sortie permanente

e Cette formation est animée par un consultant
formateur dont les compétences techniques,

professionnelles et pédagogiques ont été validéed
par des diplomes et/ou testées et approuvées par

KTB.

Avant : Questionnaire de positionnement
Pendant : Mise en situation évaluée

Aprés : Questionnaire d’auto-évaluation

Suivi de ’exécution par une feuille de présence
émargée par 1/2 journée par les stagiaires et le
formateur

e Attestation de formation et certificat de
réalisation

Formation en distanciel ou en présentiel

Formation individuelle ou collective

En fonction des formations, les moyens pédagog
o Supports de cours et exercices

+ Repérer les caractéristiques de sa voix par un diagnostic vocal personnalisé.
- S’entendre soi-méme.

+ Découvrir son principal instrument : le corps.
+ Respirer efficacement.
- Découvrir lampleur de sa voix par des exercices.

- Jouer de l’expressivité et des tonalités de sa voix pour capter ’attention..
- Affiner sa diction pour étre toujours mieux écouté.
- Prendre plaisir a Uintervention orale en gagnant en sérénité.

+ S’exprimer pleinement a travers sa voix.
- Dynamiser sa prestation en toutes situation.
+ Parler juste et étre congruent.

Formation en intra ou en inter : minimum 1 personne, maximum 10 personnes

Mise en place par le formateur de travaux pratiques et des mises en situations

iques sont les suivants :

o Distanciel : travail sur ordinateur (Mac ou PC), connexion internet, fibre, partage des supports de travail via Teams ou Zoom
o Présentiel : travail sur tableau blanc ou paperboard, partage des supports sur écrans et sur tableau blanc

e Formation accessible aux personnes en situation

Prendre conscience de son capital vocal ; Gérer sa v
sa diction

Katia TAROUB BUCH, dirigeante de KTB Recrutement
agréé organisme de formation.
KTB Recrutement est référencé Qualiopi.
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